PERJANJIAN KINERJA
SEKSI KETERSEDIAAN PANGAN
TAHUN ANGGARAN 2021

Program/kegiatan

IndikatorKinerja

Target

(2)

(3)

(4)

Penyediaan Infrastruktur
Lumbung Pangan

penyediaan
yang
adanya
sarana
untuk
Ketahanan

Terlaksananya
pangan  masyarakat
didukung  dengan
infrastruktur ~ dan
pendukung

kemandirian dan

1 unit

Penyediaan Infrastruktur
Pendukung Kemandirian

pembinaan

intensitas
kelompok  nagari mandiri

5 kali

Pangan Lainnya

jumlah  cadangan  pangan
masyarakat untuk lumbung
pangan tahap mandiri

8 ton
gabah

jumlah sosialisasi dikelompok
nagari mandiri pangan

17
kelompok

pembangunan warung PAMAN

2 unit

pengadaan sarana pendukung
lumbung pangan (RMU)

2 unit

Koordinasi dan sikronisasi
penyediaan infrastruktur

logistik

terlaksananya penyediaan,
pangan masyarakat yang
didukung dengan adanya
infrastruktur dan sarana
endukung untuk kemandirian
pangan dan ketahanan pangan

5 kali

Penyusunan rencana dan
peta jalan kebutuhan

i hfrastruktur pendukung
kemandirian pangan

penyediaan,

Meningkatnya
yang

pangan masyarakat
didukung dengan adanyd
infrastruktur dan sarana
pendukung untuk kemandirian

dan Ketahanan Pangan

17
kelompok

43 ton

Pengadaan cadangan pangarn
pemerintah kabupaten /Kota

Jumlah pengadaan cadangan
pangan daerah

Pemeliharaan cadangan pangan

pemeliharaan stok cadangan

pangan Pemerintah daerah

pemrintah kabupaten /Kota

PIHAK KEDUA
Kasi Ketersdiaan Pangan

Tanjung Pati,

Januari 2021

PIHAK PERTAMA
Staf Ketersediaan Pangan

'

I, S.Sos

TRI Y.
NIP. FglszroamﬁTOUT? 005

Dipindai dengan CamScanner




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PANGAN

Telp. (0752) 7754239 Kode Pos 26271

Alamat : J1. Raya Negara Km 7 Tanjung Pati

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - WITRA PORSEPWANDI, SPi
Jabatan - Plt. Kasi Pengembangan Pangan Lokal
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Dra. YURMIZAR, Apt. MPH
Jabatan : Kabid Penganekaragaman, Konsumsi dan Keamanan
Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Pati, Januari 2021

_ PIHAK KEDUA _ __PIHAK PERTAMA
Kabid Penganekaragaman, Konsumsi dan  Plt. Kasi Pengembangan Pangan Lokal
Keamanan Pangan

Dra. YURMIZ Apt. MPH WITRA POSEPWAN DI1 SPi

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA
SEKSI PENGEMBANGAN PANGAN LOKAL
TAHUN ANGGARAN 2021

No. Sasaran Kegiatan \ Indikator Kinerja \ Target
(1) @) \ @3) | @
1. Pelaksanaan Pencapaian target Konsumsi Pemberdayaan masyarakat dalam 3 nagari
pangan perkap/tahum sesuai dengan angka penganekaragaman konsumsi pangan
kecukupan gizi berbasis Sumberdaya Lokal
-

Tanjung Pati, J anuari 2021

PIHAK PERTAMA
A .

Kabid Pengang{}g?é{ggm}agnl{ Konsumsi dan  Plt. Kasl Pengembangan Pangan Lokal
€

Keamanan Pangan

Dra. YURMIZAR, Apt. MPH

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PANGAN

Alamat : Jl. Raya Negara Km 7 Tanjung Pati Telp. {0752) 7754239 Kode Pos 26271

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : THALHAH, SP
Jabatan : PIt Kasi Kerawanan Pangan

Selanjutnya disebut PFHAK PERTAMA

Nama : HASNAH, SP

Jabatan . Plt. Kabid Ketersediaan, Distribusi dan Kerawanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Pati, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Plt. Kabid Ketersediaan, Distribusi dan
Kerawanan Pangan

Plt Kasi Kerawanan Pangan

GA/\E\‘

NIP. 19640126 200212 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA
KASI KERAWANAN PANGAN
TAHUN ANGGARAN 2021

Indikator Kinerja

l

3)

Pen > .
yusunan peta Kerentanan dan Ketahanan [Penyusunan , pemutakhiran dan analisis

Peta Ketahanan dan Kerentanan Pangan

Target
{4)

13 Kecamatarn \

|

Koordinasi dan sikronisasi penanganan
Kerawanan Pangan Kab/Kota

13 Kecarns I:Tnh\

Pelaksanaan Pengadaan, pengelolaan dan

penyaluran cadangan pangan pada

Kerawanan pangan yang mencakup dalam
tu Dacrah

124 orang/ 2
bulan

Plt. Kabid Iléetersedlaan,

No. Sasaran Kegiatan
(1) (2)
1.
angan Kecamatan
2. enanganan Kerawanan Pangan kewenangan
[Kabupaten /Kota
PIHAK KEDUA

erawhnan Pangan

NIP. 19

42016

Distribusi dan

Tanjung Pati, Januari 2021

PIHAK PERTAMA

r

Plt Kasi Kerawanan Pangan

THALHAH, SP
NIP. 19640126200212 1002

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PANGAN

Alamat : JI. Raya Negara Km 7 Tanjung Pati Tclp. (0752) 7754239 Kode Pos 267 1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANGGA FERDIYANSYAH, SP

Jabatan : Analis Pangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - YUSNIDA.R, SP

. Kasi Keamanan Pangan

Jabatan
utnya disebut PIHAK KEDUA

Selaku atasan pihak pertama, selanj

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
yang telah ditetapkan dalam d

ebut menjadi tanggung jawab kami.

seperti okumen perencanaar. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja ters
ervisi yang diperlukan serta akan melakukan

pihak kedua akan melakuka nsup
ini dan mengambil tindakan yang

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Pati, Januari 2021

pIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasi Keamanan Pangan Analis Pangan

[ yUSNIDA.R, SP ANGGA FERDIYANSYAH SP
NIP. 19671230 198903 2 004 mp—rgg—msm‘mﬂmﬁ

Dipindai dengan GCamScanner



PERJANJIAN KINERJA
SEKSI KEAMANAN PANGAN
TAHUN ANGGARAN 2021

No.
Sasaran Program lKegiatan Indikator Kinelja Target
(1) @) 3) 4)
13

Pemantauan dan pengawasan

asal tumbuhan

PIHAK KEDUA
Kasi Keamanan Pangan

=

.R, SP
— YUSNIDA 5 004

uji petik sampel pangan segar

e

Tanjung Pati,

PIHAK PERTAMA
Analis Pangan

1 Penguatan Kelembagaan Keamanan
Pangan segar Pangan segar Kecamatan
5. |Penyediaan Sarana dan Prasarana Jumlah perlengkapan (alat 1 Paket
Pengujian Mutu dan keamanan pangan (dan bahan) pengujian sampel
segar asal tumbuhan pangan
T 3 |Rekomendasi keamanan pangan segar Pumlah uji laboratorium dan 33 sampel
30 sampel

——

Januari 2021

ANGGA FERDIYAN SYAH,1 SP

Dipindai dengan CamScanner




